JUDETUL HUNEDOARA
PRIMARIA MUNICIPIULUI VULCAN
NR. 20/1/7 /12.11 . 2024

ANUNT

in conformitate cu dispozitiile art.7 alin.1-2 si alin.13 din Legea nr.
52/2003 privind transparenfa decizionald in administratia publici , primarul
municipiului Vulcan aduce la cunostinta publica faptul ca a fost initiat Proiectul de
hotarare nr. 264/2024 privind stabilirea salariilor de baza ptr personalul
contractual din cadrul Clubului Sportiv Municipal Mihai Viteazu Vulcan , care se
va dezbate in sedinta Consiliului local.

Invitim persoanele fizice si juridice interesate si depunii pani la data de
22.11.2024, in scris propuneri, sugestii sau opinii cu privire la proiectul de hotirére
ardtat mai sus, al carui continut se afli afisat pe site-ul Primdriei municipiului
Vulcan, la sediul acesteia , precum si la compartimentul juridic.

Aceste propuneri, sugestii sau opinii se consemneazi la compartimentul
juridic, persoana responsabild fiind d-na Ileana Sorina .

Anexam prezentului anunt proiectul si referatul de aprobare al initiatorului din

care rezultd necesitatea aprobérii proiectului de hotirare mai sus indicat.

SECRETAR GENERAL,
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PROIECT DE_HOTARARE NR. J64 /2024
privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul contractual din cadrul Clubului Sportiv

Municipal “Mihai Viteazu” Vulcan , incepand cu data de 01.12.2024

Consiliul Local al Municipiului Vulcan,

Avand 1n vedere Hotérdrea Consiliului Local nr.40/2016 privind infiintarea Clubului Sportiv
Municipal “Mihai Viteazu” Vulcan , precum si Hotérérea nr. 26/2024 a Consiliului de administratie
al Clubului Sportiv Municipal “Mihai Viteazu” Vulcan;

In conformitate cu prevederile art. 164 alin. (2) si (3) din Legea nr. 53/2003 privind Codul
Muncii, republicat, cu modificérile i completirile ulterioare; art. 10 alin. (1)~(3), art. 11 alin. (1)-(4),
art. 19 alin. (1), ale anexei nr. VIII (capitolul I - sectiunea III, capitolul IT — sectiunea IV) din Legea
nr. 153/2017 — Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificirile si completdrile ulterioare; ale anexei nr. 5 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

in baza art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), art. 136 alin. (1) si ale art. 243 alin.
(1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se stabilesc salariile de bazi pentru pentru personalul contractual din cadrul Clubului
Sportiv Municipal “Mihai Viteazu” Vulcan , aflat in subordinea Consiliului local Vulcan, incepand
cu data de 01.12.2024, conform anexei, care face parte integranta la prezenta hotérére.

Art.2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotiriri, in conditiile legii, se insircineazi
Primarul municipiului Vulcan, prin Compartimentul financiar- contabilitate.

Art.3 Impotriva prevederilor prezentei hotiréri se poate face contestatie in conformitate cu
prevederile Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile i completarile
ulterioare.

Art.4 Prezenta hotdrdre se comunicd Prefectului Judetului Hunedoara, Primarului
municipiului Vulcan, Compartimentul financiar- contabilitate, Clubului Sportiv Municipal “Mihai
Viteazu” Vulcan gi se aduce la cunostinta publica.
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Stat de functii cu grile de salarizare conform transelor de vechime incepand

1. FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

ANEXA la PH NR&%4.2024

cu 01.12.2024

Nr. | Functia si gradul Nivelul | Gradatia | Salariul baza
crt. | profesional studiilor
1 Director S 8954
2. FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
Nr. | Functia si gradul Nivelul | Gradatia | Salariul baza
crt. | profesional studiilor
1 | Contabil grad IA S 5 6465
4 6307
3 6153
2 5860
1 5581
0 5192
2 | Contabil grad I S 5 5398
4 5266
3 5138
2 4893
1 4660
0 4335
3 | Inspector de S 5 6465
specialitate grad IA 4 6307
3 6153
2 5860
1 5581
0 5192
4 | Administrator M 5 5151
4 5025




3 4902

2 4668

1 4446

0 4136

5 | Referent (salvamar) | M 5 3151
4 5025

3 4902

2 4668

1 4446

0 4136

6 | Casier M;G 5 5151
4 5025

3 4902

2 4668

1 4446

0 4136

Z Ingrijitor M;G 5 5151
< 5025

3 4902

2 4668

1 4446

0 4136

8 | Muncitor necalificat | M;G 5 5069
4 4945

3 4824

2 4594

1 4375

0 4070

Municipiul Vulcan, @’/90«?21;
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REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotérére privind stabilirea salariilor de bazi pentru personalul contractual din cadrul
Clubului Sportiv Municipal “Mihai Viteazu” Vulcan, incepand cu data de 01.12.2024

Prin proiectul de hotarare supus spre dezbatere si adoptare Consiliului Local Vulcan propunem
stabilirea salariilor de bazd pentru personalul contractual din cadrul Clubului Sportiv Municipal
“Mihai Viteazu” Vulcan , aflat in subordinea Consiliului local Vulcan.

Potrivit alin. 3) al art. 11 din Legea nr. 153/2017, stabilirea salariilor lunare se realizeaza de citre
ordonatorul de credite, astfel incit suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor si
indemnizatiilor, inclusiv cele pentru hrana si vacan{d, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare
ordonator de credite nu poate depisi 30% din suma salariilor de bazi. Nivelul veniturilor salariale se
stabileste, in conditiile previzute mai sus, firi a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

in cazul functiilor de executie salariul de bazi a fost stabilit la gradatia 0, urménd ca la salariul

de bazd aferent gradatiei 0 s se aplice cota procentuali corespunzétoare transei de vechime detinuti de
fiecare salariat, potrivit art. 10 alin. (4) din lege. Conform art. 19, salariul de baza pentru functiile de
conducere se stabileste de conducitorul institutiei publice, in raport cu responsabilitatea, complexitatea
si impactul deciziilor impuse de atributiile corespunzatoare gradatia aferentdi transei de vechime in
muncd, la nivel maxim. Indiferent de sursd, cheltuielile de orice naturd ale oricirei structuri sportive
sunt cuprinse intr-un buget anual propriu, care va fi aprobat de citre consiliul local. Administrarea
bugetului anual de venituri si cheltuieli se va face in conditiile prevazute de normele privind finantele
publice, cluburile sportive fiind supuse in fiecare an verificirilor financiare, potrivit legii.
Faté de cele prezentate mai sus propun aprobarea proiectului de hotirére ca fiind legal si oportun.

PRIMAR,
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